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Карта коррупционных рисков
 сельского поселения Красный Профинтерн Некрасовского муниципального района

	№ п/п
	Коррупционно-опасная функция
	Типовые ситуации
	Наименование должности государственной гражданской (муниципальной) службы
	Степень риска (низкая, средняя, высокая)
	Меры по управлению 
коррупционными рисками



	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Подготовка проектов нормативно правовых актов
	Разработка и согласование проектов нормативных правовых актов, содержащих коррупциогенные факторы
	специалисты Администрации поселения
	низкая
	Нормативное регулирование порядка, способа и сроков совершения действий служащим при осуществлении коррупционно-опасной функции;

разъяснение служащим: 
- обязанности незамедлительно сообщить представителю нанимателя о склонении его к совершению коррупционного правонарушения;
- ответственности за совершение коррупционных правонарушений.


	2
	Проведение антикоррупционной и правовой экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов
	Непредставление проектов нормативных правовых актов, содержащих коррупциогенные факторы, на антикоррупционную экспертизу.

	Ведущий специалист
	средняя
	Организация повышения профессионального уровня служащих, осуществляющих проведение антикоррупционной экспертизы;

перераспределение функций между служащим.

	3
	Взаимоотношения с вышестоящими должностными лицами
	Дарение подарков и оказание не служебных услуг вышестоящим должностным лицам, за исключением символических знаков внимания, протокольных мероприятий
	специалисты Администрации поселения 
	Высокая
	Разъяснение муниципальным служащим:
- обязанности незамедлительно сообщить представителю нанимателя о склонении его к совершению коррупционного правонарушения;
- мер ответственности за совершение коррупционных правонарушений.

	4
	Составление, заполнение документов, справок, отчетности
	Искажение, сокрытие или предоставление заведомо ложных сведений в отчетных документах, справках гражданам, являющихся существенным элементом служебной деятельности.
	специалисты Администрации поселения 
	Низкая
	Организация повышения уровня знаний и профессионализма муниципальных служащих.

	5
	Эффективное использование бюджетных средств
	Нецелевое использование бюджетных средств. Недостаточно эффективный предварительный и последующий контроль за использованием предоставленных бюджетных средств
	Финансово-экономический отдел
	Высокая
	Усиление контроля за использованием бюджетных средств. Разъяснение муниципальным  служащим
мер ответственности за совершение коррупционных правонарушений.


	6
	Осуществление функций главного распорядителя и получателя бюджетных средств, предусмотренных на финансирование возложенных на Администрацию поселения полномочий.
	При проверке правильности оформления поступивших на оплату первичных документов и их соответствия суммам, заявленным на данные расходы в кассовом плане, служащий выявляет, что определенные работы (услуги):
-  уже были ранее оплачены; 
- не предусмотрены государственным (муниципальным) контрактом (договором). При этом от заинтересованного лица служащему поступает предложение за вознаграждение провести оплату.

	Финансово-экономический отдел
	низкая
	Исключение необходимости личного взаимодействия (общения) служащих с гражданами и представителями организаций.

Разъяснение служащим: 
- обязанности незамедлительно сообщить представителю нанимателя о склонении его к совершению коррупционного правонарушения;
- ответственности за совершение коррупционных правонарушений.

	7
	Оказание муниципальных услуг:
- Присвоение адресов;
- Согласование перепланировки и (или) переустройства жилых помещений;
- Перевод жилых помещений в нежилые помещения и нежилых помещений в жилые помещения;
- Прием заявлений, документов, а также постановка граждан на учет в качестве нуждающихся в жилых помещениях;
-Передача квартир в собственность граждан;
-Заключение договоров социального найма.
	Установление необоснованных преимуществ при оказании муниципальной услуги.
Незаконное оказание либо отказ в оказании муниципальной услуги.
	специалисты Администрации поселения
	низкая
	-Нормативное регулирование порядка оказания государственной (муниципальной) услуги;
-размещение на официальном сайте Административного регламента предоставления муниципальной услуги;
-осуществление контроля за исполнением положений муниципальнойуслуги;
 -разъяснение служащим: 
- обязанности незамедлительно сообщить представителю нанимателя о склонении его к совершению коррупционного правонарушения;
- мер ответственности за совершение коррупционных правонарушений.

	8
	Предоставление имущества, составляющего муниципальную казну, в аренду
	Необоснованное занижение арендной платы за передаваемое в аренду имущество или установление иных условий аренды в пользу арендатора в обмен на полученное (обещанное) вознаграждение.


	Финансово-экономический отдел 
	низкая
	Установление четкой регламентации способа совершения действий должностным лицом, а также размера арендной платы и иных условий договора аренды.
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